PAGE  
1

	
	«Утверждено»


Министерство здравоохранения

Ульяновской области

Приказом
от «___» _________________ 20   г.

№___________________________

Министр _____________ В.А. Петров

«Согласовано»

Департамент государственного

имущества и  земельных отношений

Ульяновской области

Распоряжением
от «___» _________________ 20   г.

№___________________________

Директор __________М.Н. Водолазко
У С Т А В

Государственного учреждения здравоохранения

«Ульяновский областной центр медицинской профилактики»

(Новая редакция)
г. Ульяновск

 2010 г. 

1. Общие положения

1.1. Государственное учреждение здравоохранения «Ульяновский областной центр медицинской профилактики» (далее по тексту - «Учреждение»), основан в начале 1944 года, как областной Дом санитарного просвещения. Учреждение переименовано в 1989 году на основании приказа Облздравотдела от 29.09.1989г. №311 из областного Дома санитарного просвещения в Центр здоровья, в 1995 году на основании приказа МЗиМП РФ от 22.12.95г. №364 из Центра здоровья в Государственное учреждение здравоохранения «Областной центр медицинской профилактики», в 2008 году - в Государственное учреждение здравоохранения «Ульяновский областной центр медицинской профилактики». 
1.2. Учреждение реорганизовано на основании распоряжения Правительства Ульяновской области от 13.10.2008 г. №535-пр путем присоединения к нему государственного учреждения здравоохранения «Областная научная медицинская библиотека». Учреждение является преемником прав и обязанностей ГУЗ «Областная научная медицинская библиотека»  .
1.3. Официальное полное и сокращенное наименование Учреждения:

Полное: 
Государственное учреждение здравоохранения «Ульяновский областной центр медицинской профилактики».

Сокращенное: ГУЗ ОЦМП.

1.4. Учредителем Учреждения является Министерство здравоохранения Ульяновской области.

1.5. Учреждение является самостоятельным специализированным учреждением здравоохранения особого типа.

1.6. Учреждение имеет самостоятельный баланс и счета в соответствии с законодательством РФ, печать со своим наименованием, изображением герба РФ и наименованием вышестоящего ведомства, бланки, фирменную символику.

1.7. Учреждение может приобретать имущественные и неимущественные права, нести обязанности, в рамках уставной деятельности принимать от своего имени решения, не противоречащие законодательству РФ. Учреждение выступает истцом и ответчиком в суде, арбитражном и третейском суде в соответствии с законодательством Российской Федерации.

1.8. Учреждение является юридическим лицом, находящимся в ведении Министерства здравоохранения Ульяновской области и функционирующим в соответствии с законодательством РФ и настоящим Уставом. 

1.9. Учреждение не отвечает по обязательствам государства и его органов. Оно отвечает по своим обязательствам в пределах находящихся в его распоряжении денежных средств. При недостаточности денежных средств по его обязательствам субсидиарную ответственность несет собственник имущества Учреждения. 

1.10. Место нахождения Учреждения:  Российская Федерация, 432063 г. Ульяновск, ул. 3-го Интернационала, 7.

Почтовый адрес: 432063, г. Ульяновск, ул. 3-го Интернационала, 7.
2. Цели и предмет деятельности учреждения 

2.1. Учреждение создано с целью осуществления, дальнейшего развития и совершенствования деятельности по медицинской профилактике среди населения Ульяновской области. Кроме того, учреждение занимается подготовкой медицинских кадров по разделу здорового образа жизни, гигиенического воспитания и обучения, сохранения и укрепления здоровья, самооздоровления.
2.2. Основными видами деятельности Учреждения являются:  

2.2.1. Оказание организационно-методической и консультативной помощи лечебно-профилактическим учреждениям в пределах курируемого региона, в том числе Центрам медицинской профилактики, кабинетам медицинской профилактики, кабинетам здорового ребёнка, Центрам здоровья, а так же профильным учреждениям и специалистам общемедицинской сети, учреждениям образования по курируемым проблемам.

2.2.2. Разработка общих и частных методик гигиенического воспитания и обучения, сохранения и укрепления здоровья, самооздоровления, формирования здорового образа жизни.

2.2.3. Участие в разработке и реализации Федеральных и региональных программ и нормативно-распорядительных документов по вопросам охраны здоровья населения, профилактики заболеваний и травматизма.

2.2.4. Осуществление пропаганды мер профилактики заболеваний, медицинских и гигиенических знаний.

2.2.5. Взаимодействие со средствами массовой информации по гигиеническому воспитанию населения, пропаганде здорового образа жизни, профилактике заболеваний.

2.2.6. Подготовка к изданию и издание наглядных и печатных материалов по гигиеническому воспитанию и обучению, сохранению и укреплению здоровья, самооздоровлению, формированию здорового образа жизни.

2.2.7. Изучение медицинских, психологических и социальных аспектов здорового образа жизни. 

2.2.8. Изучение и обобщение новых форм и методов работы, внедрение разработок научно-исследовательских институтов и вузов медицинского профиля по вопросам медицинских проблем формирования здоровья населения и профилактики заболеваний.

2.2.9. Формирование и поддержка развития движения за здоровый образ жизни на предприятиях, в учреждениях и прочих, расположенных на территории Ульяновской области, объектах

2.2.10. Оказание методической помощи центрам здоровья, клубам «Здоровье», объединениям по интересам, включающим в себя оздоровительные санкции с профилактической направленностью.

2.2.11. Вынесение на рассмотрение органов здравоохранения вопросы гигиенического воспитания и санитарной культуры населения, профилактики  заболеваний, сохранения и укрепления здоровья.

2.2.12. Осуществление на договорной основе издательской, консультативной и оздоровительной деятельности.

2.2.13. Оказание библиотечных услуг.

2.3. Предметом деятельности учреждения, отвечающим поставленным целям являются следующие функции:

2.3.1. Координация организации и проведения научно-обоснованных мероприятий по первичной и вторичной профилактике неинфекционных заболеваний и укрепления здоровья населения на популяционном, групповом и индивидуальном уровнях.
2.3.2. Организация и проведение мероприятий в области гигиенического обучения и воспитания населения.

2.3.3. Проведение и анализ мониторирования неинфекционных заболеваний и их факторов риска.

2.3.4. Обеспечение организационно-методического руководства и координации (в т.ч. межведомственной) деятельности лечебно-профилактических учреждений по профилактике заболеваний, сохранению, укреплению здоровья.

2.3.5. Информационное обеспечение лечебно-профилактических учреждений и населения по вопросам профилактики заболеваний, сохранения и укрепления здоровья населения.

2.3.6. Организация, контроль и анализ деятельности отделений, кабинетов медицинской профилактики и кабинетов здорового ребёнка (по разделу профилактики неинфекционных заболеваний, гигиенического обучения, воспитания и оздоровления) лечебно-профилактических учреждений.

2.3.7. Организация обучения медицинских работников в области профилактики заболеваний, охраны и укрепления здоровья населения.

2.3.8.Участие в проведении подготовки специалистов других ведомств (работников системы образования, средств массовой информации, работников культуры и пр.) по актуальным проблемам профилактики.

2.3.9. Взаимодействие по координации и совершенствованию профилактической работы в учреждениях системы образования.

2.3.10. Организация массовых профилактических и оздоровительных мероприятий совместно с лечебно-профилактическими учреждениями.

2.3.11. Участие в международных и национальных проектах по вопросам профилактики заболеваний и укрепления здоровья.

2.3.12. Организация, проведение и анализ медико-социальных опросов населения для определения уровня информированности о здоровом образе жизни, потребности и удовлетворённости профилактической помощью.

2.3.13. Оказание населению профилактической и консультативно-оздоровительной помощи.

2.3.14. Анализ, оценка качества и эффективности профилактической  работы лечебно-профилактических учреждений и профилактической помощи населению в субъекте Российской Федерации.

2.3.15. Ведение учётной и отчётной документации в установленном порядке.

2.3.16. Дополнительные виды деятельности:

1) Консультативно-оздоровительная деятельность. Эта деятельность Центра медицинской профилактики может осуществляться силами специалистов Центра и дополнительно привлекаемых специалистов медицинского профиля (психотерапевт, диетолог, физиотерапевт, сексолог, врач по лечебной физкультуре, мануальный терапевт, вертеброневролог, массажист, косметолог, фитотерапевт, психолог и др.) на договорной основе.

2) Организация и проведение научно-практических конференций по вопросам здорового образа жизни.

2.3.17. Учреждение также осуществляет:

1) соблюдение правил и норм техники безопасности, охраны труда и противопожарной безопасности;

2) радиационную безопасность и связанные с ней все виды деятельности группы радиационного контроля;

3) ведение утвержденной медицинской и иной документации, предоставление оперативной информации и статистической отчетности;

4) планово-финансовую деятельность, в том числе планирование текущей деятельности, формирование по смете фондов экономического и социального развития, материального стимулирования в Учреждении;

5) развитие материально-технической базы и своевременное внедрение достижений научно-технического прогресса;

6) социальное развитие коллектива Учреждения;

7) хозяйственную деятельность, связанную с указанными выше направлениями деятельности, в том числе своевременное материально-техническое снабжение, оснащение современной аппаратурой, своевременное проведение текущего и капитального ремонта в установленные сроки;

8) выполнение работ, связанных с указанными выше направлениями деятельности;

3.   Имущество    и    финансы

3.1. Имущество Учреждения является государственной собственностью Ульяновской области, отражается на самостоятельном балансе Учреждения и закреплено за Учреждением на праве оперативного управления.

Полномочия собственника государственного имущества Ульяновской области, находящегося у Учреждения на праве оперативного управления, осуществляет Департамент государственного имущества и земельных отношений Ульяновской области в пределах своей компетенции в соответствии с действующим законодательством.

3.2. Учреждение является подведомственным Министерству здравоохранения  Ульяновской области.

3.3. Источниками формирования имущества Учреждения, в том числе финансовых ресурсов,  являются:
1) бюджетные и  внебюджетные средства;

2) имущество, закреплённое собственником за Учреждением на праве оперативного управления;
3) доходы, полученные от реализации продукции, работ, услуг, а также от других видов  разрешенной  Учреждению  хозяйственной  деятельности;
4) дотации  из  бюджета;
5) добровольные безвозмездные и благотворительные взносы, по​жертвования организаций, учреждений и граждан;
6) средства территориального и федерального фонда обязательного медицинского страхования населения;
7) целевое финансирование федеральных целевых программ;
8) средства от оказания платных медицинских и иных услуг;

9) иные источники, не противоречащие законодательству Российской Федерации, законодательству Ульяновской области.
3.4.Учреждение финансируется на основании бюджетной сметы, утверждённой  Министерством здравоохранения Ульяновской области. Министерство здравоохранения Ульяновской области осуществляет контроль за использованием бюджетных средств Учреждением.

3.5. Учреждение владеет, пользуется закреплённым за ним государственным имуществом на праве оперативного управления в соответствии с его назначе​нием, целями деятельности, заданиями собственника и назначением этого имущества. Учреждение вправе владеть и пользоваться имуществом по договорам аренды либо безвозмездного пользования.

3.6. Права Учреждения на объекты интеллектуальной собственности регулируются законодательством Российской Федерации.

3.7. Учреждение не вправе отчуждать или иным способом распоряжаться имуществом, закреплённым за ним собственником или приобретённым этим Учреждением за счёт средств, выделенных ему собственником на приобретение  такого имущества. 
3.8. Собственник государственного имущества вправе изъять у Учреждения излишнее, неиспользуемое или используемое не по назначению имущество, закреплённое на праве оперативного управления за Учреждением. Учреждение вправе отказаться от принадлежащего ему имущества на праве оперативного управления, передав его собственнику. 

3.9. Доходы, полученные от хозяйственной и иной приносящей доходы деятельности Учреждения, и приобретённое за счёт этих доходов имущество поступают в самостоятельное распоряжение Учреждения и учитываются на отдельном балансе. Сведения о таком имуществе в обязательном порядке направляются в Департамент государственного имущества и земельных отношений Ульяновской области в течение 10 рабочих дней с момента его приобретения.

3.10. При осуществлении права оперативного управления имуществом Учреждение обязано:
1) эффективно  использовать  имущество;

2) обеспечивать сохранность и использование имущес​тва строго по целевому назначению;
 3) не допускать ухудшения технического состояния иму​щества. Это требование не распространяется на ухудшения, свя​занные с нормативным износом этого имущества в процессе эк​сплуатации.
4) осуществлять капитальный ремонт и текущий ремонт имущества и медицинского оборудования. При этом не подлежат возмещению любые произведен​ные улучшения имущества.

3.11. Имущество Учреждения, закреплённое за ним на праве оперативного управления, может быть изъято как полностью, так и частично исключительно в следующих случаях:
1) при принятии решения о его ликвидации, реорганиза​ции;

2) при нарушении условий, предусмотренных в п.3.10. нас​тоящего Устава.
Изъятие и (или) отчуждение имущества производится в порядке, предусмотренном  законодательством РФ.

3.12. Земельные участки предоставляются Учреждению в порядке, установленном законодательством Российской Федерации и законодательством Ульяновской области. Отказ от права на земельный участок производится Учреждением с письменного согласия Учредителя, согласованного с Департаментом государственного имущества и земельных отношений Ульяновской области.
4. Организация деятельности и

ответственность учреждения.

4.1. Учреждение осуществляет самостоятельную хозяйственную деятельность в пределах, установленных настоящим Уставом.
4.2. Учреждение строит свои отношения с другими учреждениями, предприятиями, организациями и гражданами во всех сферах хозяйственной деятельности на основе договоров. В своей деятельности Учреждение учитывает интересы потребителей, обеспечивает качество продукции, работ и услуг.

4.3. Учреждение разрабатывает и представляет на утверждение в установленном порядке организационную структуру, исходя из потребности населения и интересов Учреждения;
4.4. Учреждение утверждает перспективы и текущие плановые задания структурным подразделениям Учреждения;
4.5. Учреждение в установленном порядке определяет размер средств, направляемых на оплату труда работников Учреждения и их поощрение, производственное и  социальное развитие;

4.6. Учреждение вправе вступать в союзы, ассоциации в соответствии с законодательством  РФ.

4.7.   Учреждение  обязано в соответствии с законодательством РФ:
1) вести бюджетный учет и представлять бюджетную отчетность в порядке, установленном бюджетным законодательством РФ.

2) рассматривать и предоставлять на утверждение Министерства здравоохранения Ульяновской области все виды форм статистической и финансовой отчетности, установленные Правительством Российской Федерации, Министерством здравоохране​ния и социального развития Российской Федерации, письма, жалобы и заявления граждан, а также все виды документов по запросам Министерства здравоохранения  Ульяновской области;

3) обеспечивать работников безопасными условиями труда и нести ответственность в установленном порядке за ущерб, причиненный их здоровью и трудоспособности;
4) соблюдать нормы трудового законодательства в отношениях между Учреждением и его работниками;

5) осуществлять формирование полной и достоверной информации о хозяйственной деятельности и финансовых результатах учреждения для обеспечения контроля за наличием и движением имущества, использованием материальных, трудовых и финансовых ресурсов в соответствии с нормативами и сметами;

6) обеспечивать учет и сохранность документов по личному составу, а также своевременную передачу их на государственное хранение в установленном порядке при ликвидации Учреждения;
7) обеспечивать состояние мобилизационной подготовки гражданской обороны.
4.8. Учреждение несет ответственность в соответствии с законодательством РФ: 

1) за нарушение договорных, расчетных обязательств, нарушение правил хозяйствования;
2) ущерб, причиненный нерациональным использованием земли и других природных ресурсов, загрязнением окружающей среды, нарушением правил безопасности производства, санитарно-гигиенических норм и требований по защите здоровья работников, населения и потребителей продукции;

4.9. За искажения государственной отчетности, нецелевое использование бюджетных средств и нарушения бюджетного законодательства  должностные лица Учреждения несут установленную законодательством Российской Федерации дисциплинарную, административную и уголовную ответственность.
4.10. Контроль и ревизия деятельности Учреждения осуществляется Министерством здравоохранения Ульяновской области, а также налоговыми, природоохранными, другими органами в пределах их компетенции, на которые в соответствии с законодательством Российской Федерации возложена проверка деятельности государственных и муниципальных учреждений.
4.11. Контроль за распоряжением имуществом, закрепленным за Учреждением на праве оперативного управления, осуществляет Департамент государственного имущества и земельных отношений  Ульяновской области.

5. Управление учреждением.

5.1. Управление Учреждением осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.
5.2. Высшим должностным лицом Учреждения является главный врач, назначаемый на должность и освобождаемый от должности в соответствии с законодательством РФ.

5.3. Главный врач действует на основании настоящего Устава, трудового договора  и законодательства Российской Федерации.
5.4. Главный врач осуществляет текущее руководство деятельностью Учреждения и подотчетен Министерству здравоохранения Ульяновской области, а также Департаменту государственного имущества и земельных отношений Ульяновской области в пределах имущественных вопросов.
5.5. Главный врач по вопросам,  отнесенным законодательством Российской Федерации к его компетенции,  действует на принципах единоначалия.
5.6. Главный врач выполняет следующие функции и обязанности по организации и обеспечению деятельности Учреждения:
1) действует без доверенности от имени Учреждения, представляет его интересы в государственных органах, предприятиях, организациях, учреждениях;

2) осуществляет управление и распоряжение имуществом, закрепленным за Учреждением на праве оперативного управления в пределах, установленных  настоящим Уставом;
3) в пределах, установленных настоящим Уставом, заключает договоры, выдает доверенности;
4) открывает счета Учреждения в соответствии с законодательством РФ;
5) утверждает штатное расписание;
6) в пределах своей компетенции издает приказы и дает указания, обязательные для всех работников Учреждения.
5.7. Главный врач самостоятельно определяет структуру администрации, аппарата управления, численность, квалификационный и штатный составы, нанимает (назначает) на должность и освобождает от должности работников Центра, заключает с ними трудовые договоры.
5.8. Отношения работников Учреждения, возникшие на осно​ве трудового договора с работодателем, регулируются трудовым законодательством Российской Федерации.
5.9. Трудовой коллектив Учреждения составляют все граждане, участвующие своим трудом в его деятельности на основе трудового договора. Полномочия трудового коллектива Учреждения осуществляются общим собранием (конференцией). Полномочия общего собрания, порядок и форма его осуществления определяются законодательством Российской Федерации.

6. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ УЧРЕЖДЕНИЯ.

6.1. Решение о прекращении деятельности Учреждения принимается учредителем в виде его ликвидации, либо реорганизации (слияние, присоединение, разделение, выделение, преобразование) на условиях и в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации.
6.2. Ликвидация может осуществляться:

а) по решению учредителя;

б) по решению судебных органов, а также в других случаях, установленных  законодательством РФ. 

6.3. При ликвидации или реорганизации Учреждения уволенным работникам гарантируется соблюдение их прав в соответствии с законодательством Российской Федерации.
6.4. Имущество ликвидируемого Учреждения после расчетов, произведенных в установленном порядке с бюджетом, кредиторами, его работниками, передается Департаменту государственного имущества и земельных отношений Ульяновской области.

6.5. Учреждение считается реорганизованным или ликвидированным с момента исключения из единого государственного реестра юридических лиц.

7. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ В УСТАВ.

7.1. Учредитель Учреждения рассматривает и утверждает изменения и дополнения, вносимые в настоящий Устав, которые затем подлежат согласованию с Департаментом государственного имущества и земельных отношений Ульяновской области и государственной  регистрации в  установленном законодательством РФ порядке. 
