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1. Общие положения

         1.1.Государственное учреждение здравоохранения «Областная детская инфекционная больница» (далее по тексту – Учреждение),  является государственной собственностью Ульяновской области на основании распоряжения Правительства Ульяновской области от 18.10.2005г. № 74-пр «О передаче в государственную собственность Ульяновской области медицинских учреждений здравоохранения».

         1.2.Учреждение является преемником прав и обязанностей Муниципального учреждения здравоохранения Областная детская инфекционная больница. 

         1.3.Полное наименование Учреждения с указанием организационно-правовой формы: Государственное учреждение здравоохранения «Областная детская инфекционная больница»

Сокращенное наименование Учреждения: ГУЗ «ОДИБ».

         1.4.Учредителем Учреждения является Министерство здравоохранения Ульяновской области (далее по тексту - Учредитель). 

         1.5.Учреждение является юридическим лицом, находящимся в ведении Учредителя и действует в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом. 

         1.6.Учреждение является бюджетополучателем, имеет самостоятельный баланс, счета в соответствии с законодательством Российской Федерации, печать со своим наименованием, изображением герба Российской Федерации и наименованием вышестоящего ведомства, бланки, фирменную символику в соответствии с законодательством Российской Федерации.

         1.7.Учреждение обеспечивает исполнение своих обязательств, в пределах доведённых до него лимитов бюджетных обязательств и средств, полученных в установленном законодательством Российской Федерации порядке от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности в соответствии со сметой доходов и расходов.

 1.8.Учреждение финансируется на основании бюджетной сметы, утверждённой  Учредителем. 

         1.9.Учреждение выступает истцом и ответчиком в суде, арбитражном и третейском судах в соответствии с законодательством Российской Федерации.

         1.10.Учреждение не отвечает по обязательствам государства и его органов. Оно отвечает по своим обязательствам в пределах находящихся в его распоряжении денежных средств. При недостаточности денежных средств по его обязательствам субсидиарную ответственность несет собственник имущества Учреждения. 

        1.11.В составе Учреждения работают клинические подразделения (кафедры медицинского факультета Ульяновского Государственного университета), оказывающие медицинскую помощь, осуществляющие подготовку, повышение квалификации и переподготовку кадров, разработку и внедрение в практику новых медицинских технологий.

       1.12.Место нахождения Учреждения: 432071, Российская Федерация, г. Ульяновск, ул. Белинского 13/58.

Почтовый адрес: 432071, г. Ульяновск, ул. Белинского 13/58.

       1.13.Учреждение в соответствии со своими уставными целями, действует на основе Конституции Российской Федерации, «Основами законодательства Российской Федерации об охране здоровья граждан», Федеральным Законом «О некоммерческих организациях», иных действующих нормативно-правовых актов и настоящего устава.

2. Цели и предмет деятельности учреждения

       2.1.Учреждение создано с целью оказания, дальнейшего развития и совершенствования специализированной лечебно-диагностической, профилактической медицинской помощи, оказания экстренной и неотложной медицинской помощи детскому населению, оказания медицинских и других видов услуг, а также оказания медицинских услуг и иных услуг по договорам с физическими и юридическими лицами, и является центром организационно-методического руководства детскими лечебно-профилактическими учреждениями, базой специализации и повышения квалификации врачей и средних медицинских работников.

      2.2.Основными задачами Учреждения являются:

-обеспечение в полном объеме высококвалифицированной стационарной медицинской помощью детского населения по направлению учреждений здравоохранения области;

-оказание неотложной медицинской помощи при острых и внезапных состояниях, вне зависимости от места жительства и возраста обратившихся;

-организация и оказание квалифицированной экстренной медицинской помощи детям, а также проведение выездных или заочных консультаций с привлечением квалифицированных врачей-специалистов лечебно-профилактических учреждений области; 
-апробация и внедрение в практику работы лечебно-профилактических учреждений области современных методов и средств диагностики и лечения больных детей;

-развитие и совершенствование организационных форм амбулаторно-поликлинической и стационарной помощи детям, преемственности обследования и этапного лечения больных детей;

-изучение непосредственных и отдаленных результатов эффективности поликлинической и стационарной помощи детям;

-разработка мероприятий, направленных на повышение уровня и улучшение качества медицинской помощи детскому населению на основе анализа заболеваемости, летальности и детской смертности в области в соответствии с установленными формами учета и отчетности;
-оказание лечебно-профилактическим учреждениям организационно-методической и практической помощи по реализации разработанных мероприятий;

-разработка предложений по рациональному использованию коечного фонда, предназначенного для лечения детей, в лечебно-профилактических учреждениях области и осуществление систематического контроля за их выполнением;

-обеспечение условий для проведения специализации и повышения квалификации на базе больницы врачей и среднего медицинского персонала лечебно-профилактических учреждений области;

-организация и проведение санитарно-просветительной работы среди родителей и детей старшего возраста.

2.2.Предметом деятельности Учреждения является:

2.2.1.Осуществление медицинской деятельности, в том числе: 

Работы (услуги), выполняемые:

1).При осуществлении доврачебной медицинской помощи по:

анестезиологии и реаниматологии;

диетологии;

лабораторной диагностике;

лабораторному делу;

медицинским осмотрам (предрейсовым, послерейсовым);

медицинской статистике;

медицинскому массажу;

организации сестринского дела;

паразитологии;

рентгенологии;

сестринскому делу в педиатрии;

управлению сестринской деятельностью;

физиотерапии;

функциональной диагностике;

дезинфекционному делу;

лечебной физкультуре;

2).При осуществлении амбулаторно-поликлинической медицинской         помощи, в том числе:

при осуществлении специализированной медицинской помощи по:

гастроэнтерологии;

дерматовенерологии;

детской кардиологии;

инфекционными болезнями;

неврологии;

неонатологии;

нефрологии;

оториноларингологии;

педиатрии;

пульмонологии;

рентгенологии;

транспортировке донорской крови и ее компонентов;

физиотерапии;

функциональной диагностике;

экспертизе временной нетрудоспособности;

3).При осуществлении стационарной медицинской помощи, в том числе:

при осуществлении специализированной медицинской помощи по:

анестезиологии и реаниматологии;

бактериологии;

вирусологии;

диетологии;

инфекционным болезням;

клинической лабораторной диагностике;

клинической фармакологии;

контролю качества медицинской помощи;

лечебной физкультуре, лечебному массажу и спортивной медицине;

неонатологии;

нефрологии;

общественному здоровью и организации здравоохранения;

педиатрии;

пульмонологии;

рентгенологии;

трансфузиологии;

ультразвуковой диагностике;

физиотерапии;

экспертизе временной нетрудоспособности;

экспертно-медицинская деятельность;

экспертиза (контроль) качества медицинской помощи;

4).Иные виды медицинской деятельности, не запрещенные законодательством РФ и соответствующие уставным целям деятельности Учреждения. 
-виды деятельности, подлежащие лицензированию, могут осуществляться в установленном законодательством Российской Федерации порядке.

         2.2.2.Осуществление прочих видов деятельности:

         -фармацевтическая деятельность;

         -деятельность, связанная с оборотом наркотических средств и психотропных веществ, внесенных в Список II Перечня, утвержденного Правительством Российской  Федерации, согласно имеющимся лицензиям;

         -деятельность, связанная с оборотом психотропных веществ, внесенных в Список III Перечня, утвержденного Правительством Российской  Федерации, согласно имеющимся лицензиям;

 -образовательная деятельность по программам послевузовского профессионального образования (аспирантура, докторантура, клиническая ординатура, интернатура) и иным образовательным программам в соответствии с законодательством Российской Федерации;

 -организация издания и распространение печатной продукции, в том числе научно-методических материалов, монографий, сборников научных работ, содержащих результаты научной и научно-технической деятельности Учреждения;

 -участие в российских и международных съездах, конференциях, симпозиумах, семинарах;

 -клинические испытания лекарственных средств и медицинские испытания изделий медицинского назначения;

 -изучение структуры заболеваемости контингента, смертности;

 -организация лечебного и диетического питания в учреждении;

 -работы и услуги, оказываемые по договорам обязательного медицинского страхования и добровольного медицинского страхования;

         -деятельность, связанная с использованием источников ионизирующего излучения (эксплуатация, техническое обслуживание, хранение аппаратов рентгеновских, медицинских, включая диагностические и терапевтические, стационарные и переносные и эксплуатация средств радиационной защиты);

         -деятельность, связанная с использованием возбудителей инфекционных заболеваний, выполнение работ с микроорганизмами 3-4 группы потогенность;

         -радиационный контроль;

         -организационно-методическая работа;

         -иные виды деятельности, не запрещенные законодательством Российской Федерации и соответствующие уставным целям деятельности Учреждения. 
         -виды деятельности, подлежащие лицензированию, могут осуществляться в установленном законодательством Российской Федерации порядке.

         2.2.3.Осуществление следующих видов предпринимательской и иной приносящей доход деятельности для достижения уставных целей деятельности: 

         1).Сервисные и бытовые услуги с повышенной комфортностью, предоставляемые медицинскими учреждениями сверх установленного стандарта по желанию больного или его родственников.

         -Госпитализация в одноместную или двухместную палату.

         -Госпитализация в палату повышенной комфортности (отдельный туалет, холодильник, телевизор).

         -Дополнительная (внеплановая) замена постельного белья, предоставление одноразовых комплектов белья.

         -Транспортные услуги медицинских учреждений (кроме случаев оказания экстренной медицинской помощи), включая доставку материала на анализы в областные учреждения здравоохранения по договорам с ними, если исследование не носит обязательного характера, доставку на дом лекарств по просьбе амбулаторного больного.

-Предоставление индивидуального обслуживания медицинским персоналом (индивидуальный пост медсестры, индивидуальная сиделка), если это не является обязательным с учетом состояния пациента.

-Копировальные и архивные работы.

-Реализация продуктов питания, промышленных товаров повседневного спроса, продукции собственного изготовления.

-Предоставление платных автостоянок (при возможности альтернативной парковки автотранспорта).

-Доставка в палаты корреспонденции, почты; выполнение дополнительных бытовых поручений.

2).Услуги, предполагающие софинансирование сверх нормативов утвержденных тарифов и смет:

-Дополнительное питание (сверх утвержденного по меню-раскладке).

3).Медицинские услуги, не вошедшие в Программу государственных гарантий по оказанию населению Ульяновской области бесплатной медицинской помощи:

-Физиотерапевтические методы лечения, не предусмотренные стандартами оказания медицинской помощи.

-Обучение граждан приемам реанимации и другим видам экстренной медицинской помощи, уходу за больными.

-Проведение вакцинации, кроме проведения профилактических прививок, включенных в Национальный календарь профилактических прививок и по эпидемическим показаниям.

-Выдача справок, дубликатов и копий медицинских документов по запросам граждан в случаях, когда законом не предусмотрен обязательный характер выдачи справок

-Медицинские услуги государственных и муниципальных учреждений здравоохранения по договорам с юридическими лицами и предпринимателями частной системы здравоохранения (стерилизация белья и шовного материала, бактериологические исследования, лабораторные исследования и др.).

-Лабораторная диагностика (клиническая, бактериологическая, гистологическая) с применением дорогостоящих тест-систем по личной инициативе граждан, если эти исследования не носят обязательного характера; по договорам с юридическими лицами государственной, муниципальной и частной систем здравоохранения, если эти исследования не носят обязательного характера.

-Консультативный прием, аппаратная диагностика при условии их выполнения во время, не предусмотренное согласованным режимом работы персонала, в соответствии с трудовым договором финансирования по бюджету и (или) в системе ОМС и невозможности получения этой услуги в плановом порядке.

-Медицинская помощь гражданам иных государств (при отсутствии соответствующих договоров между этими государствами и Правительством Российской Федерации).

        4).Оздоровительный массаж, не входящий в стандарт медицинской помощи;

     5).Работы и услуги, оказываемые по договорам обязательного медицинского страхования и добровольного медицинского страхования.

6).Сдача серебросодержащих отходов от использования рентгенопленки, отходов драгоценных металлов от приборов и оборудования специализированной организации для последующей реализации в соответствии с законодательством Российской Федерации.

7).Отчуждение лома и отходов цветных и (или) чёрных металлов.

8).Отчуждение лома и отходов пластмассы.

9).Иные виды предпринимательской и иной приносящей доход деятельности, не запрещенной законодательством Российской Федерации и соответствующей уставным целям деятельности Учреждения. 
10).Виды деятельности, подлежащие лицензированию, могут осуществляться в установленном законодательством Российской Федерации порядке.

2.3.Цены и тарифы на работы и услуги Учреждения устанавливаются в соответствии с законодательством Российской Федерации.

3. Имущество и финансы

3.1.Имущество Учреждения является государственной собственностью Ульяновской области, и закреплено за Учреждением на праве оперативного управления.

Полномочия собственника государственного имущества Ульяновской области, находящегося у Учреждения на праве оперативного управления, осуществляет Департамент государственного имущественного и земельных отношений Ульяновской области в пределах своей компетенции в соответствии с законодательством Российской Федерации.

3.2.Источниками формирования имущества Учреждения, в том числе финансовых ре​сурсов, являются:

        3.2.1.Средства, выделяемые целевым назначением из бюджетов всех уровней.

3.2.2. Имущество, закрепленное собственником за Учреждением на праве оперативного управления.

3.2.3. Доходы от разрешённой настоящим Уставом предпринимательской и иной приносящей доход деятельности.

3.2.4. Добровольные взносы и пожертвования физических и юридических лиц.

3.2.5. Дотации из бюджета.

3.2.6. Средства территориального и федерального фондов обязательного медицинского страхования.

3.2.5.Иные источники, не противоречащие законодательству Российской Федерации.

3.3.Учреждение вправе владеть и пользоваться закреплённым за ним на праве оперативного управления государственным имуществом. Учреждение вправе владеть и пользоваться имуществом по договорам аренды, либо безвозмездного пользования.

3.4.Права Учреждения на объекты интеллектуальной собственности регулируются законодательством Российской Федерации.

3.5.Учреждение не вправе отчуждать либо иным способом распоряжаться имуществом, закреплённым за ним собственником или приобретённым этим Учреждением за счёт средств, выделенных ему собственником (по смете) на приобретение такого имущества.

Учреждение имеет право в установленном порядке сдавать в аренду закреплённое за ним имущество, приобретенное за счет средств, выделенных ему по смете, при согласовании с собственником имущества.

3.6.Доходы, полученные от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности Учреждения и приобретенное за счет этих доходов имущество поступают в самостоятельное распоряжение Учреждения и учитываются на отдельном балансе. Сведения о таком имуществе в обязательном порядке направляются в Департамент государственного имущества и земельных отношений Ульяновской области в течение 10 рабочих дней с момента его приобретения. 

3.7.Учреждение пользуется и распоряжается закреплённым за ним на праве оперативного управления имуществом в соответствии с целями своей деятельности, заданиями собственника, целевым назначением имущества.

        3.8.Департамент государственного имущества и земельных отношений Ульяновской области закрепляет за Учреждением имущество на праве оперативного управления и изымает у Учреждения излишнее, неиспользуемое либо используемое не по назначению имущество. Учреждение вправе отказаться от принадлежащего ему имущества, передав его Департаменту государственного имущества и земельных отношений Ульяновской области.

        3.9.Земельные участки предоставляются Учреждению в порядке, установленном законодательством Российской Федерации и законодательством Ульяновской области. Отказ от права на земельный участок производится Учреждением с письменного согласия Учредителя, согласованного с Департаментом государственного имущества и земельных отношений Ульяновской области. 

4. Организация деятельности учреждения

4.1.Учреждение  строит  свои  отношения  с государственными органами исполнительной власти, органами местного самоуправления, другими юридическими и физическими лицами    на    основе договоров, соглашений, контрактов. 

4.2.Учреждение, в пределах, установленных законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом, вправе свободно выбирать предмет, содержание и формы  договоров и обязательств, любых других форм взаимоотношений с физическими и юридическими лицами.

4.3.Учреждение имеет право:

4.3.1.Использовать имущество, закрепленное за ним на праве оперативного управления в соответствии с целями своей деятельности.

4.3.2.От своего имени приобретать имущественные и неимущественные права.

4.3.3.Заключать договоры с учреждениями, организациями, предприятиями и физическими лицами на поставку товаров, предоставление работ и услуг в соответствии с установленными настоящим Уставом видами деятельности Учреждения, имеющимися лицензиями, в соответствии с законодательством Российской Федерации.

        4.3.4.Использовать доходы, полученные Учреждением от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности, по их целевому назначению в соответствии со сметой доходов и расходов.

        4.3.5.Осуществлять размещение заказов и заключение государственных контрактов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для нужд Учреждения в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, путем проведения конкурса, аукциона, других форм размещения заказа.

        4.3.6.Выполнять функции государственного заказчика по проектированию, реконструкции, расширению и техническому перевооружению, капитальному ремонту объектов капитального строительства, находящихся в его оперативном управлении.

        4.3.7.Совершать сделки, связанные с распоряжением имуществом, находящимся на праве оперативного управления Учреждения, в установленном законодательством Российской Федерации порядке.

4.3.8.Приобретать или арендовать основные средства в пределах лимитов бюджетных обязательств и средств, полученных от  приносящей доход деятельности.

4.3.9.Создавать филиалы и открывать представительства на территории Российской Федерации в соответствии с законодательством Российской Федерации.

4.4.Учреждение  обязано:

        4.4.1.Организовывать и проводить в полном объеме медицинское обслуживание в соответствии с программой государственных гарантий медицинской помощи населению.

        4.4.2.Развивать и совершенствовать материально-техническую базу в соответствии с целями своей деятельности.

        4.4.3.Представлять Учредителю необходимую сметно-финансовую документацию в полном объеме утвержденных форм и по всем видам деятельности.

        4.4.4.Нести ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации за нарушение договорных, расчетных обязательств, правил хозяйствования.

        4.4.5.Обеспечить сохранность, эффективность и целевое использование имущества, безопасность пациентов.

        4.4.6.Обеспечивать своим работникам безопасные условия труда и нести ответственность в установленном порядке за вред, причинённый работнику увечьем, профессиональным заболеванием, либо иным повреждением здоровья, связанным с исполнением им трудовых обязанностей.

        4.4.7.Обеспечивать в соответствии с трудовым законодательством Российской Федерации минимальный размер оплаты труда и меры социальной защиты работникам Учреждения.

        4.4.8. Нести ответственность за сохранность документов (управленческих, финансово-хозяйственных, по личному составу и других).

        4.4.9.Осуществлять в соответствии с законодательством Российской Федерации работы по комплектованию, хранению, учету и использованию архивных документов, образовавшихся в процессе деятельности Учреждения и обеспечивать передачу на государственное хранение документов, имеющих научно-историческое значение, в архивные фонды в соответствии с согласованным перечнем документов.

        4.4.10.Осуществлять деятельность по защите охраняемых в соответствии с законодательством Российской Федерации сведений.

        4.4.11.Вести бюджетный учет и предоставлять бюджетную отчетность в порядке, установленном бюджетным законодательством Российской Федерации.

        4.4.12.Обеспечивать исполнение своих обязательств в пределах доведенных до него лимитов бюджетных обязательств и средств, полученных в установленном порядке от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности.

        4.4.13.Обеспечивать в установленном порядке формирование мобилизационных запасов и резервов, а также мобилизационную подготовку сотрудников.

        4.4.14.Соблюдать санитарные правила и нормы устройства, оборудования и эксплуатации Учреждения, документы, определяющих требования к санитарно-гигиеническому и противоэпидемическому режиму.

        4.4.15.Обеспечивать бесперебойную работу используемой медицинской аппаратуры, инженерно-технических коммуникаций и сооружений.

        4.4.16.Вести соответствующую документацию, предоставление в установленном законодательством порядке достоверной оперативной информации и статистической отчетности.

        4.4.17.Обеспечивать соблюдение правил и норм техники безопасности, охраны труда и противопожарной безопасности.

4.4.18.Осуществлять эффективную кадровую политику в соответствии с требованиями  законодательства, нормативных правовых актов Правительства Российской Федерации, приказов Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации, Министерства здравоохранения Ульяновской области.

4.4.19.Обеспечить рациональное использование земли и других природных ресурсов, исключить загрязнение окружающей среды, нарушение правил безопасности, производства, санитарно-гигиенических норм и требований по защите здоровья работников, населения и потребителей продукции (работ, услуг).

4.4.20.Обеспечивать учёт и сохранность документов по лич​ному составу, а также своевременную передачу их на государственное хранение в установленном порядке при реорганизации или ликвидации Учреждения.

4.5.Контроль и ревизия деятельности Учреждения, осуществляется Учредителем, а также налоговыми, природоохранными и другими органами в пределах их компетенции в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

4.6.Контроль за распоряжением имуществом, закреплённым за Учреждением на праве оперативного управления, осуществляет Департамент государственного имущества и земельных отношений Ульяновской области.

4.7.За ненадлежащее исполнение обязанностей и искажение государственной отчетности, нецелевое использование бюджетных средств и нарушения бюджетного законодательства  должностные лица Учреждения несут ответственность, установленную законодательством Российской Федерации.

5. Управление учреждением

5.1.Управление Учреждением осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.

        5.2. К компетенции Учредителя относится:

5.2.1.Утверждение Устава, изменений и дополнений к Уставу Учреждения.

5.2.2.Определение  приоритетных  направлений  деятельности  Учреждения.

5.2.3.Утверждение в установленном порядке сметы доходов и расходов на содержание Учреждения, предельной численности работников и годового бухгалтерского баланса в порядке, установленном бюджетным законодательством Российской Федерации.

5.2.4.Финансовое обеспечение Учреждения в порядке, установленном бюджетным законодательством Российской Федерации.

5.2.5.Доведение лимитов бюджетных обязательств в порядке, установленном бюджетным законодательством Российской Федерации.

5.2.6.Оформление разрешения на открытие лицевого счета по учёту средств, полученных от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности.

5.2.7.Другие бюджетные полномочия, установленные законодательством Российской Федерации.

5.2.8.Осуществление проверок финансово-хозяйственной деятельности Учреждения, в том числе целевого использования бюджетных средств, и принятие по результатам проверок соответствующих мер  в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации.

5.3.Высшим должностным лицом Учреждения является главный врач, назначаемый на должность и освобождаемый от должности в соответствии с законодательством Российской Федерации.

5.4.Главный врач действует на основании настоящего Устава и законодательства Российской Федерации.

5.5.Главный врач осуществляет текущее руководство деятельностью Учреждения и подотчетен Учредителю, а также Департаменту государственного имущества и земельных отношений Ульяновской области в пределах имущественных вопросов.

5.6.Главный врач по вопросам,  отнесенных законодательством Российской Федерации к его компетенции,  действует на принципах единоначалия.

5.7.Главный врач выполняет следующие функции и обязанности по организации и обеспечению деятельности Учреждения:

        5.7.1.Организует работу Учреждения, несёт ответственность за сохранность, целевое использование переданного имущества, состояние трудовой дисциплины, безопасные условия труда работников.

5.7.2.Действует без доверенности от имени Учреждения, представляет его интересы в государственных органах, предприятиях, организациях, учреждениях.

5.7.3.В пределах, установленных настоящим Уставом, распоряжается имуществом Учреждения, заключает договоры, выдает доверенности.

5.7.4.Открывает счета Учреждения в соответствии с законодательством Российской Федерации.

5.7.5.Утверждает структуру, численность и штатное расписание в пределах установленного годового объема бюджетного финансирования на оплату труда.

5.7.6.В пределах своей компетенции издает приказы и распоряжения, организует контроль их исполнения.

        5.7.7.Организует и проводит мероприятия по подбору, подготовке и повышению квалификации кадров Учреждения.

5.7.8.Самостоятельно определяет численность, квалификационный и штатный составы, принимает на работу и увольняет работников Учреждения в установленном законодательством Российской Федерации порядке, определяет размер оплаты их труда.

5.8.Главный врач обеспечивает соблюдение бюджетного законодательства Российской Федерации. В соответствии с законодательством Российской Федерации несет полную ответственность за нецелевое использование  средств бюджета и другие нарушения бюджетного законодательства.

5.9.Главный врач имеет заместителей. Компетенция заместителей устанавливается главным врачом Учреждения.

5.10.На период отсутствия главного врача исполнение обязанностей главного врача возлагается на одного из заместителей. Заместитель главного врача при исполнении обязанностей главного врача на период его отсутствия действует на основании доверенности или приказа о возложении обязанностей на соответствующий период, пользуется всеми правами и несет ответственность в соответствии с настоящим Уставом и законодательством Российской Федерации. 

6. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ УЧРЕЖДЕНИЯ

6.1.Учреждение может быть реорганизовано или ликвидировано в соответствии с законодательством Российской Федерации.

6.2.При реорганизации и ликвидации Учреждения работникам гарантируется соблюдение их прав и интересов в соответствии с законодательством Российской Федерации.

6.3.Ликвидация Учреждения считается завершённой, а Учреждение - прекратившим существование после внесения соответствующей записи в Единый государственный реестр юридических лиц.

7. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ В УСТАВ

7.1.Изменения и дополнения, вносимые в настоящий Устав, утверждаются в установленном порядке Учредителем, подлежат согласованию с Департаментом государственного имущества и земельных отношений Ульяновской области и государственной регистрации в  установленном законодательством Российской Федерации порядке. 
