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I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1. Государственное учреждение здравоохранения Детская больница восстановительного лечения №2  (в дальнейшем именуемое Учреждение) учреждено отделом здравоохранения  г. Ульяновска приказ №364 от 10.11.1989г. (в дальнейшем именуемое Министерство здравоохранения).

Учреждение является некоммерческой организацией, финансируемой полностью за счет средств бюджета на основе сметы.

Официальное (полное и сокращенное) наименование Учреждения:

Полное: Государственное учреждение здравоохранения Детская больница восстановительного лечения №2.

Сокращенное: ГУЗ ДБВЛ №2.

2. Местонахождение Учреждения: г. Ульяновск, ул. Корунковой, 21.

Почтовый адрес: 432029, г. Ульяновск, ул. Корунковой, 21.

3. Учреждение является юридическим лицом, находящимся в ведении Министерства здравоохранения Ульяновской области и действует в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.

Учреждение имеет самостоятельный баланс, расчетный счет и иные счета в соответствии с законодательством Российской Федерации, гербовую печать со своим наименованием и с наименованием вышестоящего органа управления здравоохранением, с номерами ОГРН, ИНН, ОКПО,  бланки.

4. Учреждение является истцом и ответчиком в суде, арбитражном и третейском судах в соответствии с законодательством Российской Федерации. Учреждение отвечает по своим обязательствам в соответствии с действующим законодательством.

II. ЦЕЛИ И ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ

5. Целью создания является осуществление, дальнейшее развитие и совершенствование специализированной лечебно-восстановительной помощи детям.

6.1 Предметом деятельности Учреждения является: 

· своевременное и качественное обследование, лечение и реабилитация больных;

· улучшение качества и расширение объёма оказания медицинской помощи;

· усиление взаимодействия и преемственности с  другими лечебно-профилактическими учреждениями;

· повышение качества и оперативности медицинского ухода и сервисного обслуживания больных;

· оптимизация планово-финансовой и хозяйственной деятельности; 

· развитие материально-технической базы и своевременное внедрение достижений научно-технического прогресса;

· обеспечение готовности к работе Учреждения в экстремальных условиях.

6.2 В соответствии с целью и предметом деятельности учреждение осуществляет:

· плановую госпитализацию;

· консультативную помощь;

· профилактическую помощь;

· контроль за качеством медицинского обслуживания больных в лечебно-профилактических учреждениях;

· изучение и анализ заболеваемости пролеченных контингентов;

· гигиеническое воспитание населения и пропаганду рационального образа жизни;

· разработку программ мероприятий по профилактике наиболее встречающихся заболеваний, в т.ч. участие в разработке подобных мероприятий совместно с другими лечебно-профилактическими учреждениями;

· разработку и реализацию программ, направленных на решение проблем Учреждения и оценку их эффективности;

· ведение утверждённой медицинской и иной документации, представление оперативной информации и статистической отчетности;

· хозяйственную деятельность, связанную с указанными выше направлениями деятельности, в т.ч. своевременное материально-техническое снабжение, оснащение современной аппаратурой, своевременное проведение текущего и капитального ремонта основных фондов в установленные сроки и т.д.;

· планово-финансовую деятельность, в т.ч. планирование текущей деятельности, формирование по смете фондов экономического и социального развития, материального стимулирования в Учреждении и т.п.;

· платные услуги населению.

6.3 Учреждение также обеспечивает: 

· качественное восстановительное лечение и профилактику заболеваний своему контингенту;

· тесное взаимодействие с другими лечебно-профилактическими  учреждениями, службами здравоохранения в оказании медицинской помощи пациентам, выявлению и профилактике сопутствующих заболеваний;

· постоянное совершенствование форм и методов взаимодействия с другими лечебно- профилактическими учреждениями, профилактической работы и лечения больных детей исходя из потребностей населения и реальных условиях хозяйствования;

· соблюдение персоналом норм этики и деонтологии;

· своевременное и качественное проведение лечебных процедур, врачебных назначений и манипуляций и т.п.;

· соблюдение санитарных норм и правил устройства и эксплуатации оборудования для лечебно-профилактических учреждений, а также требований санитарно-гигиенического и противоэпидемического режимов;

· бесперебойную работу медицинской аппаратуры;

· соблюдение правил и норм техники безопасности, охраны труда и противопожарной безопасности;

· выполнение работ, связанных с указанными выше направлениями деятельности.

6.4 Учреждение на момент утверждения Устава осуществляет следующие основные виды медицинской деятельности.

6.4.1 Специализированное восстановительное лечение по специальностям:

· неврологическое 

· психиатрическое 

· логопедическое 

· ортопедическое 

· физиотерапевтическое 

· ЛФК, массаж.

6.4.2 Проводит дополнительные методы обследования:

· ультразвуковая диагностика

· функциональная диагностика.

III. ИМУЩЕСТВО И ФИНАНСЫ

7. Имущество Учреждения закрепляется за ним на праве оперативного управления Министерством государственного имущества и земельных отношений Ульяновской области.

Имущество Учреждения является государственной собственностью Ульяновской области.

8. Источниками формирования имущества и финансовых ресурсов Учреждения являются:

· бюджетные и внебюджетные средства;

· имущество, переданное ему собственником или уполномоченным органом;

· амортизационные отчисления;

· безвозмездные и благотворительные взносы, пожертвования организаций, учреждений и граждан;

· средства территориального фонда обязательного медицинского страхования населения.

9. Учреждение владеет, пользуется, распоряжается закреплённым за ним имуществом в соответствии с его назначением, настоящим Уставом и законодательством Российской Федерации.

10. Имущество Учреждения, приобретённое за счёт доходов от самостоятельной деятельности, включается в состав имущества, закреплённого за ним на праве оперативного управления.

11. Учреждение не вправе сдавать в аренду, передавать во временное пользование закреплённое за ним на праве оперативного управления имущество без согласования с собственником.

12. Учреждение не вправе вносить в качестве залога, заклада, совершать иные другие сделки с основными фондами, возможным последствием которых является их отчуждение в пользу третьих лиц.

13. При осуществлении права оперативного управления имуществом Учреждение обязано:

· эффективно использовать имущество;

· обеспечивать сохранность и использование имущества строго по целевому назначению;

· не допускать ухудшения технического состояния имущества. Это требование не распространяется на ухудшения, связанные с нормативным износом этого имущества в процессе эксплуатации;

· осуществлять капитальный и текущий ремонт имущества; при этом не подлежат возмещению любые произведенные улучшения имущества.

14. Имущество Учреждения, закреплённое за ним на праве оперативного управления, может быть изъято как полностью, так и частично в случаях предусмотренных законодательством.

IV. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ

15. Учреждение осуществляет самостоятельную хозяйственную деятельность в пределах, установленных настоящим Уставом.

16. Учреждение строит свои отношения с другими учреждениями, предприятиями, организациями и гражданами во всех сферах хозяйственной деятельности на основе договора. В своей деятельности Учреждение учитывает интересы потребителей, обеспечивает качество работ и услуг.

17. Учреждение имеет право:

· привлекать для осуществления своих функций на договорных основах другие предприятия, учреждения, организации;

· приобретать или арендовать основные и оборотные средства за счет имеющихся у него финансовых ресурсов;

· осуществлять иную деятельность в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации;

· планировать свою деятельность и определять перспективы развития по согласованию с Министерством здравоохранения Ульяновской области, а также исходя из спроса потребителей на работы и услуги и заключенных договоров;

· в установленном порядке определять размер средств, направляемых на оплату труда работников Учреждения и их поощрения, производственное и социальное развитие;

· оказывать платные медицинские услуги населению при условии соблюдения действующего законодательства.

18. Учреждение обязано:

· рассматривать и предоставлять на утверждение Министерству здравоохранения Ульяновской области все виды форм статистической и финансовой отчетности, установленные правительством Российской Федерации, письма, жалобы и заявления граждан, а также все виды документов по запросам Министерства здравоохранения  Ульяновской области;

· нести ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации за нарушение договорных, кредитных, расчётных обязательств, за нарушение правил хозяйствования, установленных законодательством Российской Федерации;

· возмещать ущерб, причинённый нерациональным использованием земли и других природных ресурсов, загрязнением окружающей среды, нарушением правил безопасности производства, санитарно-гигиенических норм и требований по защите здоровья работников и населения;

· обеспечивать своих работников безопасными условиями труда и нести ответственность в установленном порядке за ущерб, причиненный их здоровью и трудоспособности, обеспечивать соблюдение действующего законодательства о труде;

· осуществлять оперативный бухгалтерский учет результатов производственной, хозяйственной и иной деятельности, вести статистическую и бухгалтерскую отчетность, отчитываться о результатах деятельности в порядке и сроки, установленные Министерством здравоохранения Ульяновской области в пределах, установленных законодательством Российской Федерации. За искажение государственной отчетности должностные лица Учреждения несут установленную законодательством Российской Федерации дисциплинарную, административную и уголовную ответственность;

· обеспечивать учёт и сохранность документов по личному составу, а также своевременную передачу их на государственное хранение в установленном порядке при реорганизации и (или) ликвидации Учреждения;

· обеспечивать состояние мобилизационной подготовки и гражданской обороны.

19. Контроль и ревизия деятельности Учреждения осуществляется Министерством здравоохранения Ульяновской области, а также налоговыми, природоохранительными, другими органами в пределах их компетенции, на которые в соответствии с действующим законодательством и законодательными актами Российской Федерации возложена проверка деятельности государственных и муниципальных учреждений.

Контроль за распоряжением имуществом, закреплённым за учреждением на праве оперативного управления, осуществляет Министерство государственного имущества и земельных отношений Ульяновской области.

V. УПРАВЛЕНИЕ УЧРЕЖДЕНИЕМ

20. Управление учреждением осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.

21. Высшим должностным лицом учреждения является главный врач, назначаемый и освобождаемый распоряжением Правительства Ульяновской области.

22. Главный врач действует на основании настоящего Устава и законодательства Российской Федерации.

23. Главный врач осуществляет текущее руководство деятельностью Учреждения и подотчетен Министерству здравоохранения Ульяновской области, а также Министерству государственного имущества и земельных отношений Ульяновской области в пределах имущественных вопросов.

24. Главный врач, по вопросам, отнесенным законодательством Российской Федерации к его компетенции, действует на принципах единоначалия.

25. Главный врач выполняет следующие функции и обязанности по организации и обеспечению деятельности Учреждения:

· действует без доверенности от имени Учреждения, представляет его интересы в государственных органах, предприятиях, организациях, учреждениях;

· в пределах, установленных настоящим Уставом, распоряжается имуществом Учреждения, заключает договоры, выдает доверенности;

· утверждает штатное расписание;

· в пределах своей компетенции издаёт приказы и даёт указания, обязательные для всех работников Учреждения.

26. Главный врач самостоятельно определяет структуру администрации, аппарата управления, численность, квалификационный и штатный составы, нанимает (назначает) на должность и освобождает от должности работников администрации, заключает с ними контракты или трудовые договоры.

27. Отношения работников Учреждения, возникшие на основе трудового договора, регулируются законодательством о труде Российской Федерации.

28. Трудовой коллектив Учреждения составляют все граждане, участвующие своим трудом в его деятельности на основе трудового договора. Полномочия трудового коллектива учреждения осуществляется общим собранием. Полномочия  общего собрания, порядок и форма его осуществления определяется действующим законодательством Российской Федерации.

                         VI. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ УЧРЕЖДЕНИЯ

29. Решение о реорганизации Учреждения (слияние, присоединение, разделение, выделение, преобразование) может быть принято по решению Учредителя или уполномоченного им органа.

30. Учреждение может быть ликвидировано по решению:

· собственника или уполномоченного им органа; 

· суда.

31. Процедура ликвидации или реорганизации осуществляется ликвидационной либо реорганизационной комиссией, в состав которой должен входить представитель Министерства государственного имущества и земельных отношений Ульяновской области.

32. При ликвидации или реорганизации уволенным работникам гарантируется соблюдением их прав в соответствии с законодательством Российской Федерации.

33. Имущество ликвидируемого учреждения после расчётов, произведённых в установленном порядке с бюджетом, кредиторами, работниками Учреждения, передаётся его собственнику.

                 VII. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ В УСТАВ

34. Изменения и дополнения в действующей Устав утверждаются Министерством здравоохранения Ульяновской области, согласовываются с Министерством государственного имущества и земельных отношений Ульяновской области и подлежат регистрации в установленном порядке.

